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Edicte relatiu a I'aprovacié de les bases reguladores del procediment de seleccid
d’'un/a Tecnic/a mitja com a funcionari/aria interi/na pel programa municipal de
“Turisme esportiu per a l’'execucio, control, i sequiment d’actuacions
previstes en la “Fisa World Rowing Master Regatta” i el Pla de

sostenibilitat turistica de Banyoles” i constituci6 d'una Borsa de treball i
constitucio d’'una Borsa de Treball a I’Ajuntament de Banyoles.

Es fa public que la Junta de Govern local de la Corporacié de data 18 de marg de
2024 ha aprovat les bases reguladores del procediment de seleccié d’'un/a Técnic/a
mitja com a funcionari/aria interi/na pel programa esmentat i constitucidé d'una
Borsa de Treball a I’Ajuntament de Banyoles.

Les bases i convocatoria del procés selectiu estan condicionats a l'atorgament
de la subvenciéo de la Diputacié de Girona per finangar la contractacié d'un
funcionari per programes per realitzar les accions direccio, control i seguiment de la
“"FISA WORLD ROWING MASTERS REGATTA” 1 EL “PLA DE SOSTENIBILITAT
TURISTICA DE BANYOLES.

BASES REGULADORES DEL PROCEDIMENT DE SELECCIO D'UNA PERSONA COM A
TECNIC/A MIG PEL PROGRAMA MUNICIPAL ‘“TURISME ESPORTIU PER A
L'EXECUCIO, CONTROL I SEGUIMENT D’ACTUACIONS PREVISTES EN LA FISA
WORLD ROWING MASTER REGATTA I EN EL PLA DE SOSTENIBILITAT TURISTICA
DE BANYOLES”, I CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL.

1a. Objecte

>
@

L'objecte de la present convocatoria és la seleccié d’'un/a persona com a Técnic/a
mig per portar a terme les accions previstes en el Programa municipal de “Turisme
esportiu per a I'execucié, control, i seguiment d’actuacions previstes en la
“"Fisa World Rowing Master Regatta” i el Pla de sostenibilitat turistica de
Banyoles” i constitucié d'una Borsa de treball.

El lloc de treball a cobrir és el Técnic mig de gestié enquadrat en el Grup de
classificacié A, subgrup A2, amb un nomenament de personal funcionari per
programa.

Les funcions d’aquest lloc de treball sén les definides en el Programa municipal
aprovat per Resolucié de I’Alcaldia 2024DECR001107, de 23 de febrer de 2024, que
son, amb caracter principal les seglents:

1.En I'ambit de la Master Regatta:

> Suport técnic a la preparacio, organitzacié i tancament de la “FISA World
Rowing Masters Regatta”.
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Preparacid prévia de les accions a dur a terme en el camp del sector esportiu
i turistic relacionats amb I'esdeveniment.

Analisis de les necessitats per I'organitzacié de I'esdeveniment,

Identificacio dels diferents agents implicats en I'ambit turistico-esportiu.
Analisis de l'oferta de les propostes turistiques de les empreses del sector
turistic esportiu.

La creacid d'un dossier informatiu promocional de la destinacié.

La proposta d'un programa turistic adaptat als diferents tipus de visitants.
Suport en la creacid6 de continguts i coordinacid i control d'una web
especifica per a la “FISA Word Rowing Masters Regatta”, xarxes socials,
mitjans de comunicaci6 de que disposi l'organitzacié, d’acord als
requeriments de l'acord signat.

I en general, la realitzacié de totes aquelles accions de gestid, de logistica i
coordinacié que permetin el correcte desenvolupament de |'esdeveniment
relacionades amb la vessant turistica de la ciutat.

2. Pel que fa al Pla de sostenibilitat turistica de Banyoles:

>

Fomentar el treball en xarxa amb els diferents agents implicats amb els
projectes d’ambit esportiu del “Pla de sostenibilitat turistica” amb actuacions
com:

La identificacié dels agents implicats en I'ambit turistico-esportiu per a cada
actuacio.

L'elaboracio de plans i actuacions que permetin la correcta difusid i publicitat
en I'ambit turistic.

El manteniment i l'actualitzacié de continguts a I’APP Banyoles Sportway
com a eina per a la publicitat i d’analisi de la qualitat turistica aconseguida.
Elaborar eines i accions que permetin garantir la sostenibilitat del turisme
existent, millorar-ne la seva gestié i establir les pautes necessaries.

L’ organitzacié de trobades periodiques entre técnics de I’Administracio,
entitats i empreses del sector.

En general, totes aquelles que estiguin relacionades amb la gestid del
turisme esportiu a Banyoles i als esdeveniments esportius que s’hi realitzen.

2a. Condicions dels aspirants

Per poder participar en el procés selectiu sera necessari reunir els seglients
requisits:

a) Tenir ciutadania espanyola d’acord amb la legislacid vigent.

No obstant I’'anterior, els ciutadans dels estats membres de la Unié Europea
poden accedir d‘acord amb els requisits determinats per la normativa
especifica. En idéntiques condicions poden accedir els ciutadans dels estats
els quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i
ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors/es.

% Diputacié de Girona

=
&

- Pag. 2-12 . https://ddgi.cat/bop

- Data 20-03-2024 - CVE BOP-2024_0_57_2301

- Num. edicte 2301

Num. BOP 57

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

g



%} Ajuntament de Banyoles
Wwh Y

b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

Haver complert 16 anys i no superar |l'edat establerta per a la jubilacid
forcosa.

Estar en possessiéo del Grau en CAFE o del Grau en Turisme, o titulacions
equivalents relacionades amb algun d’ aquests ambits

Els /les aspirants estrangers/res han d’estar en possessié d'algun dels titols
reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa
vigent en aquesta matéria. Si es tracta d’un titol obtingut a 'estranger, cal
disposar de I'homologacié corresponent del Ministeri d’educacio.

Permis de Conduir classe B.

Estar en possessié del nivell B2 de llengua anglesa del marc comu
Europeu de referéncia per a les llengties (MERC).

No patir cap malaltia ni estar afectat o afectada per cap limitacid fisica o
psiquica que impedeixi I’'exercici normal de les funcions propies del lloc de
treball que es convoca o disminueixi les aptituds per desenvolupar-lo de
forma permanent o transitoria.

No haver estat separat o separada mitjancant expedient disciplinari dels
servei de cap administracié publica o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacid
absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucioé judicial,
per a I'accés al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions similars.

No estar afectat o afectada per cap dels motius d'incompatibilitat continguts
a la Llei 53/1984, de 26 de desembre, que es refereix al personal al servei
de les administracions publiques.

Complir les condicions especifiques per a exercir les funcions que dins del
cos i escala en qué s’enquadren els puguin ser encomanades.

Acreditar coneixements de llengua catalana del nivell de suficiéncia (C1)
expedit per I'0rgan competent o alguna de les titulacions equivalents d’acord
amb el Decret 3/2014, de modificacio del Decret 151/2001, de 29 de maig ,
sobre avaluacid i certificaci6 de coneixements de catala i ordre
VCP/491/2009 de 12 de novembre, pel qual es refonen i actualitzen els
titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixement de
catala de la Direccié general de Politica Linglistica, modificada per Ordre
CVP/233/2010 de 12 d‘abril.

Aixi mateix és d’aplicacié el Decret 161/202, d’11 de juny, sobre acreditacio
del coneixements del catala i aranés en els processos de seleccid de
personal i provisido de llocs de treball a les administracions publiques de
Catalunya.

% Diputacié de Girona

=
&

- Pag. 3-12 - https://ddgi.cat/bop

- Data 20-03-2024 - CVE BOP-2024_0_57_2301

- Num. edicte 2301

Num. BOP 57

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

p
4

R

BOP



o

> Ajuntament de Banyoles

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements
de llengua catalana hauran de superar una prova especifica, d’acord amb el
que estableix la base 7.1.3.

j) Haver satisfet els drets d’examen, que s’han fixat en 21,00.-€.

Els drets d‘examen s’exigeixen d‘acord amb les quanties fixades a
I'Ordenanca fiscal nim. 6.7 de I'Ajuntament, que estableix la taxa per Drets
d’examen per a la presentacio a les proves d’accés a les places convocades
per I’Ajuntament de Banyoles.

Les persones que acreditin estar inscrites a I'atur tindran una reduccié de la
quota del 100%. En aquest suposit els aspirants hauran d’acreditar estar
inscrits com a demandants d’ocupacio en el servei d’ocupacié de Catalunya.
Per sol:licitar la reduccié de la quota l'aspirant haura d’acreditar la seva
situacié laboral mitjangant la presentacid del corresponent certificat emés
pel SOC.

L'ingrés es realitzara a I'entitat bancaria autoritzada o a la Caixa municipal si
esta operativa, abans o en el mateix moment de presentar la sol:licitud, i no
s’'admetra el pagament fora del termini.

La falta de pagament de la taxa dins del termini de presentaci6 de
sol:licituds determina la no admissié de |’ aspirant a les proves selectives. La
sol-licitud d’inscripcié al procés selectius haura d’anar acompanyada del
justificant d’ingrés. En el cas de sol-licitar la reduccié de la quota del 100%,
haura d’acompanyar acreditacidé de la situacio d'atur.

No procedira la devolucié de drets d’examen en els suposits d’exclusio del
procés selectiu per causa imputable a la persona interessada, entre altres,
no procedira la devolucid en el suposit d’exclusié per no complir els requisits
0 no aportar els documents exigits en la convocatoria.

Tots els requisits exigits s’hauran de posseir en el dia d’acabament del termini de
presentacié de sol:licituds, i no s’han de haver perdut cap d’elles en el moment de
la presa de possessié com a funcionari.

Els merits que s’acreditin per la fase de concurs també es valoraran fins a la data
de finalitzacié de | termini de presentacid de les sol-licituds.

3a. presentacio de sol-licituds d’admissio

Les bases i la convocatoria es publicaran integrament en el butlleti Oficial de Ia
provincia de Girona , i un extracte de la Convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.
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El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals, a comptar des
del dia segient al de la publicacié de I'extracte de la Convocatoria en el DOGC i
s’han d’adrecar a I'Alcaldia de la Corporacio.

Les sol-licituds d’admissido en el procés selectiu es podran presentar de forma
presencial i/o electronica, o per qualsevol dels mitjans que preveu l'article 16 de la
Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del Procediment administratiu comu de les
Administracions publiques.

En el cas que s’opti per presentar-les presencialment s’haura de fer mitjancant el
Registre General de I'Ajuntament de Banyoles, situat al Passeig Industria, 25 de
Banyoles, mitjangant I|'obtencié de cita prévia (www.banyoles.cat o tel.
972570050).

En cas que s’opti per a presentar-les electronicament, s’haura de fer mitjangant
el seglient enllag: https://seu.banyoles.cat/.

Les sol-licituds de participacié es presentaran mitjancant un model normalitzat, el
qual estara disponible a la seu electronica de I'Ajuntament, a I'apartat
“convocatories de personal”, i es fara constar expressament:

- Declaraci6 responsable que es compleixen totes i cadascuna de les
condicions exigides per prendre part a la convocatoria i que les dades
facilitades al curricullum sén certes.

- Declaracio responsable de no patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi
I’exercici de les funcions corresponents.

- Declaraci6 responsable de no haver estat separat/da, per resolucié
disciplinaria ferma, del servei de cap administracio publica.

La sol:licitud haura d’anar acompanyada de la seglient documentacio:
- Curricullum Vitae de lI'aspirant.

- Fotocopia del DNI o document que acrediti la seva nacionalitat en el cas que
els aspirants no tinguin la nacionalitat espanyola.

- Fotocopia de titol académic requerit a la base 2a.Si es tracta d’un titol
obtingut a l'estranger, cal que estigui degudament homologat i que se'n
presenti la corresponent traduccioé jurada.

- Fotocopia acreditativa d’estar en possessié de nivell de llengua anglesa
exigit a la convocatoria.

- Fotocopia acreditativa d’estar en possessid del nivell de suficiéencia de catala
C1 de catala.

- Document acreditatiu d’abonament de les taxes corresponents.
- L'experiencia professional s'acreditara amb I'Informe de vida laboral,

sempre que vagi acompanyat de certificacio d’empresa o de I'administracid
5
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publica corresponent, en el que s’especificaran els serveis prestats, la
categoria professional, el periode de temps i el regim de dedicacio, o també
mitjancant contractes de treball, o rebuts de salaris on constin les dades
esmentades.

- Lacreditaci6 de la formacid es fara mitjangant certificacié oficial acreditativa
o titols expedits per I'organisme o centre corresponent que ha impartir els
cursos, amb especificacié de l'entitat organitzadora, denominacié del curs i
durada del curs en hores o en credits. En el suposit que no s’especifiqui la
duracid en hores o credits, es valorara amb la puntuacié minima.

L'experiéncia laboral o la formacié que s’al-leguin en el procés perd que no resultin
acreditades mitjancant la documentacié adient no seran objecte de valoracié en la
fase de concurs.

4a Admissio dels/ de les aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol:licituds, I'Alcalde de la Corporacio
aprovara en el termini d'un mes, mitjancant resolucio, la llista provisional de
persones admeses i excloses amb les persones exemptes de realitzar les proves de
coneixement de llengua catalana.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de 10 dies habils, comptats a patir
de I'endema de la publicacié de la resoluci6 esmentada, per presentar possibles
reclamacions adrecades a esmenar els defectes que pugui contenir la llista
provisional de persones aspirants admeses i excloses i, si s'escau, la recusacié del
Tribunal qualificador. Si les persones excloses no presenten esmena dels defectes
que se’ls imputa, la seva sol-licitud s’arxivara sense cap altre tramit.

Una vegada finalitzat el termini previst a I'apartat anterior, I'Alcaldia fara publica
una resoluci6 amb la llista definitiva de persones admeses i excloses, la
designacio del tribunal qualificador i la data i hora de les proves amb l'ordre
d’actuacid, si s’escau, de les persones aspirants. Aquesta resolucié es publicara al
tauler electronic d’edictes, disponible a la seu electronica de I'’Ajuntament de
Banyoles. Les successives publicacions dels actes de tramit d’aquesta convocatoria
(resolucions del tribunal qualificador i resultats definitius) també es faran publiques
de la mateixa manera i aquesta publicacié tindra els efectes de la notificacio.

5a Tribunal Qualificador

El Tribunal tindra la composicidé seguent:

e Presidenta: -La Secretaria de la Corporacié.

e Vocals : -La Cap d’Area de Serveis a les persones
-El Cap de Servei de promocié economica
-Un/a representat de I’Escola d’Administracid Publica de
Catalunya, a proposta de la mateixa Escola.

e Secretaria: -La Cap del Servei de Recursos Humans
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Tots els membres del Tribunal tindran veu i vot, i el/la president/a dirimira els
empats amb un vot de qualitat.

La designacid nominal dels membres, que incloura la dels respectius suplents, es
fara mitjangant la resolucio a la qual es refereix la base 4.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la meitat al menys
dels seus membres, siguin titulars o suplents i sera necessaria la preséncia del
president/a i del secretari/aria. Les decisions s’hauran d’adoptar per majoria.

Dins la fase de seleccid, el Tribunal resoldra tots els dubtes d’interpretacio i
aplicacié de les normes que puguin plantejar-se, com també els suposits no
previstos en la normativa.

El Tribunal podra acordar la incorporaci6 a les seves tasques d’assessors
especialistes, els quals es limitaran a I’exercici de les seves especialitats técniques,
en base a les quals exclusivament, col-laboraran amb el tribunal.

En cap cas el Tribunal no podra aprovar ni declarar que ha superat les proves
selectives un nombre d’aspirants superior al de les places convocades. Qualsevol
proposta que infringeixi aquesta norma sera nul-la de ple dret.

Els membres del Tribunal s’hauran d'abstenir en les proves selectives, mitjangant
notificacié formal al president de la Corporacid, quan considerin que incorren en
algunes de les causes que estableix l'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de regim juridic del sector public, i també en el cas que hagin participat
en la preparacioé previa d’algun dels aspirants declarats admesos en els cinc anys
immediatament anteriors a la convocatoria de proves selectives.

Els aspirants podran recusar els membres del tribunal per les mateixes causes
d'acord amb l'article 24 de la Llei 40/2015, en un escrit raonat que hauran
d’adrecar al/la President/a de la Corporacio, en el termini i amb els efectes que
s’'indiquen a les bases.

Els membres del tribunal meritaran les indemnitzacions i assisténcies que mereixin
per rao del servei.

6a. Inici i desenvolupament del procés de seleccio

a) Crida dels aspirants:

Els aspirants seran convocats per a cada exercici en crida Unica. La no presentacio
d’un/a aspirant en el moment de ser cridat/da determinara automaticament el
decaiment del seu dret a participar en l’exercici i en els successius, quedant exclos
den conseqliéncia del procediment selectiu.

b) Exercicis del procés de seleccid:
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El procediment de seleccidé sera concurs-oposicié. Unicament accediran a la fase de
concurs els aspirants que superin la d’oposicio.

Tots els exercicis de |'oposicid seran de caracter obligatori i eliminatori per a tots els
aspirants.

b.1 Primer exercici: prova de coneixements de catala.

De caracter obligatori i eliminatori per a tots aquells aspirants que no acreditin
documentalment els coneixements de nivell de catala, d’acord amb el que es
disposa a les bases. Els aspirants hauran d’acreditar els coneixements mitjancant la
realitzacid d'una prova de nivell en que s’avaluara el coneixements del nivell
requerit a la convocatoria, mitjancant proves disposades per I’'d0rgan de seleccid
amb l'assessorament de técnics competents en matéria de normalitzacio linguistica.

La prova sera eliminatoria i qualificada d’APTE O NO APTE. Els aspirants declarats
no aptes seran exclosos del concurs-oposicio.

Els aspirants que acrediti mitjangant la presentacié de la instancia que estan en
possessio del certificat de catala o equivalent que correspongui, no hauran
d’efectuar aquesta prova.

b.2 Segon exercici. Prova escrita

Consistira en respondre, per escrit un _giiestionari de 5 preguntes sobre els temes
inclosos a lI'annex d'aquestes bases. El termini per a la realitzacio de la prova
escrita sera de 60 minuts. La puntuacié maxima d’aquest apartat sera de 10 punts,
guedant exclosos els/les aspirants que no arribin a una puntuacié minima de 5
punts.

b.3 Tercer exercici. Prova practica

Consistira en la resolucié d’una prova practica plantejada pel tribunal i relacionada
amb les funcions del lloc de treball i el temari annex. El termini per a la realitzacio
de la prova escrita sera de 60 minuts. La puntuaci6 maxima d’aquest apartat sera
de 10 punts, quedant exclosos els/les aspirants que no arribin a una puntuacié
minima de 5 punts.

c) Desenvolupament de la fase de concurs:

Consistira en la valoracié per part del Tribunal qualificador dels merits al-legats
sobre la documentacié acreditativa aportada per cada aspirant en el moment de
presentar la sol-licitud.

La puntuacié total maxima d’aquesta fase sera de 6 punts i vindra
determinada per:

c.1) Experiéncia professional a I'administracié en el desenvolupament de funcions
analogues a les del lloc de treball, a raé de 0,50 punts per any treballat, fins a
un maxim de 2,00 punts.

8
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c.2) Experiéncia professional en I'ambit privat en el desenvolupament de funcions
analogues a les del lloc de treball, a raé de 0,15 punts per any treballat, fins a
un maxim de 2,00 punts.

Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran. Tampoc seran
objecte de valoracio les practiques realitzades en el marc de convenis de cooperacié
educativa o analegs.

c.3) per l'assisténcia a cursos, seminaris, jornades i/o sessions de formacid
relacionats amb les funcions del lloc de treball, fins a un maxim de 2 punts,
d’acord amb el segiient barem:

10 punts/curs
25 punts /curs
50 punts/curs
,00 punt/curs

- Per cursos de fins a 20 hores: 0.
- Per cursos de més de 20 hores i fins a 50 hores: 0.
- Per cursos de més de 50 hores i fins a 100 hores: 0.
- Per cursos de més de 100 hores: 1

7a. Qualificacio definitiva

La qualificacié definitiva de cada aspirant sera la suma de les qualificacions
obtingudes a la fase d’oposicid i de concurs.

L'ordre de qualificacié definitiva estara determinat per la suma de puntuacions
obtingudes en el conjunt dels exercicis de la fase d’oposicid i dels punts aconseguits
en la fase de concurs.

En cas d’empat en la puntuacié final, I'ordre s’establira a favor de Il'aspirant que
hagi obtingut la puntuacié més alta en la fase d’oposicid. Si persisteix I'empat, es
resoldra a favor de l'aspirant que hagi obtingut la puntuacié més alta en la prova o
exercici de caracter practic.

8a. Finalitzacio del procés, presentacio de documentacio i funcionament de
la borsa de treball.

Les qualificacions de cada exercici i les finals es publicaran a la pagina web de
I’Ajuntament, dins del procés selectiu de la convocatoria i a |’ e-tauler.

Finalitzat el procés selectiu el tribunal qualificador fara publica a la pagina web
municipal la relacié finals d’aspirants per ordre de puntuacié obtinguda.

L'aspirant que quedi en primera posicidé sera proposat pel seu nomenament com a
funcionaria interi per I'execucié del programa municipal. La resta d’aspirants que
hagin superat les proves del procés de seleccié conformaran la borsa de treball per
ordre de la puntuacié obtinguda.

La borsa de treball tindra una durada de dos anys a comptar des de la data del
decret d'alcaldia on s’aprova la relacié definitiva d’aspirants que queden inclosos en
la dita borsa.
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Les persones que formin part de la borsa seran cridades per ordre de puntuacié per
cobrir les incidéncies de personal amb la categoria seleccionada. L'ordre la crida
sera el de la puntuacié obtinguda en el procés selectiu.

Abans del nomenament o contractacidé I'aspirant haura de presentar al Servei de
Recursos humans els documents originals que es detallen a continuacio:

- DNI o document que acrediti la seva nacionalitat en el cas que els aspirants
no tinguin la nacionalitat espanyola.

- Titol académic requerit a la base 2a (Si es tracta d'un titol obtingut a
lI'estranger, cal que estigui degudament homologat i que se'n presenti la
corresponent traduccio jurada).

- Certificat medic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic o
psiquic que impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies del lloc
de treball a cobrir, expedient dins dels tres mesos anteriors a la seva
presentacio.

- Declaracié de no estar inclos en cap dels suposits d’incompatibilitat previstos
a la legislacid vigent o declaraci6 que es sol-licitara l'autoritzacié de
comptabilitat.

Nos es podra efectuar el nomenament o contractacid6 de l'aspirant proposat si
aquest, dins del termini indicat, llevat dels casos de forca major, no presenta la
documentacié exigida, o si del seu examen se’'n dedueix que manca un o més
requisits essencials. Si aix0 s’‘esdevé, quedaran anul-lades totes les seves
actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que hagi pogut incérrer I'aspirant
per falsedat en la sol-licitud presentada per prendre part en el procés selectiu i sera
automaticament exclos de la borsa de treball.

Mentre una persona integrant de la llista d’espera tingui vigent un nomenament o
contracte temporal, no se li oferira cap altra nova contractaci6 o nomenament que
pugui generar -se encara que sigui de durada superior, exceptuant que es tracti de
cobrir una vacant fins a la convocatoria definitiva.

La permanencia del personal seleccionat en aquesta borsa resta condicionada a la
seva disponibilitat immediata en el moment de la crida i a la valoracié adequada del
desenvolupament de les tasques realitzades.

En aquest sentit, I’Ajuntament podra deixar sense efectes el nomenament o
contracte si transcorregut un periode de prova de tres mesos des de l'inici de la
prestacié de serveis o contractacié laboral, es produeix una manifesta falta
d’idoneitat de la persona interina o contractada per al desenvolupament d eles
funcions propies del lloc de treball.

En el cas que no superi satisfactoriament aquest periode de prova previ informe del
responsable immediat es donara per finalitzat el nomenament o contracte no
comportant cap dret economic ni indemnitzacié a favor de l'aspirant.

10
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9a Facultats del Tribunal

El Tribunal queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es plantegi des del
moment de la seva constitucido. Les decisions s’'adoptaran, en tot cas, per majoria
de vots dels membres presents. En cas d’empat, el vot del President sera de
qualitat. Les puntuacions en cas de manca de consens, es determinaran sumant les
atorgades i dividint pel nimero de membres del tribunal presents.

10a. Régim de recursos

La convocatoria i les seves bases, aixi com la llista d’aspirants admesos i exclosos,
poden ser impugnats per les persones interessades, mitjangant la interposicié d'un
recurs contenciés administratiu davant la jurisdiccid contenciosa administrativa, en
el termini de dos mesos a comptar de I'’endema de la seva notificacié o publicacid,
sens perjudici del recurs potestatiu de reposicié que es pugui interposar en el
termini d'un mes des de la data de notificacié o publicacié de l'acte, davant la Junta
de Govern local de la Corporacid.

El resultat del concurs oposicido que emeti el tribunal qualificador pot ser recorregut
en alcada davant I’ Alcaldia de la Corporacio en el termini d'un mes des de la data
en qué s’hagi publicat o notificat.

Els actes de tramit del tribunal qualificador no podran ser objecte de recurs, sens
perjudici que s’hi puguin interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar possibles
errors materials en la confeccié de la llista d’aprovats, errors de picatge en la
transcripcié de les publicacions, erros aritmetics en les qualificacions o errors
observables a simple vista. Aquest errors també podran ser corregits d’ofici pels
organs de seleccié.

Banyoles, 13 de marg de 2024.

L’Alcalde,
Miquel Noguer Planas.

ANNEX 1. TEMARI

1. L'administracid6 local. El Municipi: concepte, elements, organitzacio i
competencies.

2. La Llei 39/2015, d’1l d’octubre, del Procediment administratiu coml de les
administracions publiques: el procediment administratiu.

3. La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public: La
contractacié administrativa: marc legal, principis basics i tipus de contractes.

4. Els contractes menors. Limits i régim juridic.
5. Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. Concepte, ambit
juridic i exclusions de la llei.

11
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6. Els programes de suport al desenvolupament local. (Ordre TSF/123/2018, de

24 de juliol, per a la concessié de subvencions destinades als Programes de

suport al desenvolupament local, modificada per I'Ordre TSF/134/2019, de 10

de juliol).

Situacio socioeconomica de Banyoles i la comarca del Pla de I'Estany.

El paper dels ajuntaments en el desenvolupament local: marc competencial i

formes d’actuacié. Els programes de desenvolupament local del Servei

d’Ocupacié de Catalunya.

9. El Segell de Destinacié de Turisme Esportiu de Catalunya.

10. Destinacio turistica esportiva del municipi de Banyoles: Concepte, conseqiéncies i
obligacions.

11. Grans esdeveniments esportius. Planificacié i organitzacié d’esdeveniments
esportius de gran nivell.

12. Planificacié d’accions i elaboracié de productes turistics que promoguin el turisme
esportiu. Gestié de la dinamitzacid i analisi de I'impacte i de retorn cap a la ciutat
de Banyoles.

13. Organitzacié d’esdeveniments esportius. Normativa que regula les afectacions a la
via publica i I'adscripcié dels serveis sanitaris minims. Aspectes generals a tenir en
compte.

14. La seguretat en la practica esportiva i als equipaments esportius.

15. Esport i medi natural. El cas singular de Banyoles. Mesures per a la proteccié del
medi natural en l'organitzacié d’esdeveniments esportius.
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